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Rahmenbedingungen

fir die neue GAP

Dl Johannes Fankhauser
Sektionschef der Sektion Il - Landwirtschaft
und landliche Entwicklung
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EU-Finanzrahmen 2028 — 2034

bmluk.gv.at

e Sehr herausfordernde generelle Situation: national und international

* GrolRe Anstrengungen und Kompromisse fir Einstimmigkeit erforderlich:

- Einige MS: effizienter, kleinerer EU-Haushalt: AT, DE, FI, NL, SE
- Viele MS: angemessener EU-Haushalt notwendig: u. a. EL, ES, FR, IT, PL, RO

Foto: Europa-Gebdude, Sitz des Rats (Quelle: Wikipedia)



"= Bundesministerium bm|uk_gv_at
Land- und Forstwirtschaft,

Klima- und Umweltschutz,
Regionen und Wasserwirtschaft

Zeitschiene EU-Finanzrahmen (MFR) 2028 — 2034

[ v’ 16. Juli 2025 ] [ » seit Juli 2025 ] [ » Ende 20267 ] [ » 2027? ]
Europdische Rat der EU Europadischer Rat Beschluss im Rat
Kommission: || MFR- (technisch & politisch) Vorgabe politischer::> (einstimmig),
Vorlage MFR- Paket Vorbereitung Leitlinien & Zustimmung EP

Vorschlag Verhandlungsbox Grundsatzeinigung (Europaisches
Y Parlament)

Im Kern: MFR-Verordnung + Eigenmittelbeschluss

. s Grafik: BMLUK, Abt. Il/2
Wieviel kann ausgegeben werden? + Woher kommen die Einnahmen?



"= Bundesministerium meuk.gv.at
Land- und Forstwirtschaft,
Klima- und Umweltschutz,
Regionen und Wasserwirtschaft

Volumen des MFR-Vorschlags 2028 — 2034

European
Competitiveness Fund
(incl. Horizon Europe)

208 Zentrale Instrumente:

Erasmus+
& AgoraEU

National and Regional
Partnership Fund
(davon NRPP: 783 Mrd. €)

* NRPP: Nationale und regionale
Global Partnerschaftsplane (inkl. GAP)

Europe

From 52 to 16 programmes
Simpler for beneficiaries

+ Results oriented

« More agile

Gesamt:
2 Billionen €

* EWEF: Europaischer
Wettbewerbsfahigkeitsfonds

293 Other

* GE: Globales Europa

NextGenerationEU

repayment »
Alle Betréige in Mrd. Euro zu laufenden Preisen

Grafik: Europdische Kommission, angepasst 5
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Land- und Forstwirtschaft,

Klima- und Umweltschutz, 1.985 Mrd. €

Regionen und Wasserwirtschaft

168

MFR: Vergleich 2021-2027

& 2028-2034 nach Bereichen +y

278

EK-Vorschlag: Verschiebung 1.212 Mrd. €

Prioritaten und -

Schwerpunkte auf
EU-Ebene
373 240

A
\ L BUDGET

© Foto: Dati Bendo/European Commission

Verlagerung von
traditionellen Politiken (GAP,
Regionalpolitik) zu neuen

Politikbereichen (Sicherheit, 41
Verteidigung, Forschung 7 118
etc.) 2021-2027 2028-2034

Angaben: Mittel fiir Verpflichtungen in Mrd. € zu laufenden Preisen; Bearb.: BMLUK Abt. il/2 (EK-VOI‘SChlag)

bmluk.gv.at

Next Generation EU

Riickzahlung

Flexibel (fiir restl. GAP,
Regionalpol. & weiteres)

- Regionalpolitik

Migration, Sicherheit etc.

AuBenbeziehungen

Verwaltung
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GAP ab 2028: Rechtsvorschlage

Performance-VO-Vorschlag

NRP-Fonds-VO-Vorschlag «— GAP-VO-Vorschlag «<—— GMO-VO-Vorschlag

Definitionen

Allgemeine und spez. Ziele
Horizontale Prinzipien /
Charta / Rechtsstaatlichkeit
Budget

Vorbereitung, Genehmigung,
Uberarbeitung des NRPP
EU-Fazilitat

Titel V: GAP

Governance des Plans
INVEKOS

Nat. GAP Empfehlungen
Farm Stewardship
Umwelt- und
Klimaschwerpunkte
Arten der Unterstitzung
Strategie fiir den
Generationswechsel
Starterpaket fur
Junglandwirte

LEADER

Flr die Daten-Governance
im Rahmen der GAP
zustandige Behorde

EU-Schulprogramme
Unterstiitzung fiir
Sektorinterventionen
EiweiRpflanzen
Vermarktungsnormen
Vorschriften Gber die
Versorgung in
Notsituationen und
schweren Krisen
Bezeichnungen von Fleisch
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Wesentliche Bausteine GAP 2028 bis 2034

Abschaffung der
Zwei-Saulen-
Struktur

—->GAP-MaBRnahmen

bleiben erhalten

Farm Stewardship-System
Verantwortungsvolle

Betriebsfiihrung

Vereinfachte Regeln

Fokus auf
Verbesserung
der
betrieblichen

Resilienz

Gezieltere
Einkommensstiitzung

fiir Landwirt:innen

Fokus auf
Generationenerneuerung

und Junglandwirt:innen

bmluk.gv.at
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GAP im NRPP Osterreich 2028 — 2034 (Allokationen laut EK-Vorschlag)

bmluk.gv.at

GAP-Einkommensstiitzung:

6,6 Mrd. €
4 )
Agrar-Umwelt- und
KlimamaRnahme OPUL
\_ J

Land- und Forstwirtschaftliche
Investitionen

( N\ J
Zahlungen far Gebiete | zghiungen fur Keierzeuger
mit Benachteiligungen

. J  Gekoppelte Stiitzungen

( . ) ; .

Unterstlitzung Niederlassung Junglandwirte,
bestimmter Sektoren Unternehmensgrindungen im
N (GMO) LR, Entwicklung v. Kleinbetrieben

Zusitzliche Aufstockung aus Nicht
vorab zugeteilte Mittel moglich

. . . i Migration
Nicht vorab zugeteilte Mittel: 5 o /
2 8 Mrd. € £s Sicherheit:
o 2 1
! <  0,9Mrd. €
Lokale Weitere LE- »Inneres”
Entwicklun Il HOME-
& (Bildung, Beratung, Instru-
(LEADER / . t
CLLD) Zusammenarbeit mente
etc.) (AMI,
BMV, IS)
ESF-
EFRE-MafRnahmen
(Kohasionspolitik) MBIl
P (KoPol)
EU-Schulprogramm Aquakultur
Grafik: BMLUK Abt. 11/2; schematische Darstellung; ohne Klimasozialfondsmittel 9
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Governance und Performance

* 1 Nationaler und Regionaler Partnerschaftsplan pro MS (Umsetzung ab 1.1.2028)
- GAP-Interventionen in einem Kapitel des NRPP

* Partnerschaft als Grundprinzip: Einbindung der Stakeholder bei der Vorbereitung

* Kontinuitat bei der Umsetzung: Mitgliedstaaten kdnnen bestehende GAP-
Abwicklungsstrukturen beibehalten (Verwaltungsbehorde, Begleitausschuss,
Zahlstelle, nat. GAP-Netzwerk)

e Veroffentlichung von MS-spezifische GAP-Empfehlungen durch die Kommission
2026

* Gemeinsamer Leistungs-, Monitoring- und Berichtsrahmen fiir die GAP nach
Vorbild der Aufbau- und Resilienzfazilitat: Fokus auf Indikatoren; Mid-term-review

10
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Nationaler Prozess zur GAP-Gestaltung

* Marz 2026
GAP- * Themen: Online-
. — MFR und GAP 28-34 .
Dialogforum Konsultation
alogioru — GAP Vorschlage ATSIIENE
Umwelt & Klima;
Einkommensstitzung . .
N * April - Mai 2026
- Jinner 2026 — Stérkung LW & ooy .
. . 1 * Offentliche Konsultation
* Info-VA Einbindung landlicher Raum « Perspektiven
relevanten *Rd. 771 Personen gesamt P !

Erfahrungen,

Verbesserungsvorschlage:
— Betriebsentwicklung &

. Einkommen (191)
Webinar- — Umwelt & Klima (192)

reihe — Starkung vitaler landlicher
Raume (907)

* 1290 Einmeldungen

Stakeholder
* Rd. 140 Personen
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Nationaler Prozess zur GAP-Gestaltung

« Juni 2026 Ausarbeitung
* Diskussion aus Online- erster
Konsultation mit Stakeholdern Entwiirfe zu
— Einkommen, FoérdermaR- * September 2026 -
Betriebsentwicklung & nahmen Mitte 2027
Generationenwechsel * Ausgewahlte
— Umwelt & Klima, begleitende « Juni, Juli, August 2026 Stakeholder in
Projektmalinahmen « Berticksichtigung: spezifischen
— Starkung vitaler landlicher — Vereinfachungen Arbeitsgruppen
Raume MaRnahmengestaltung
* Rd. 450 Personen gesamt — Reduktion Komplexitat
— Bedgchtnahme Diskussion
GAP- Abwicklungskosten e

Workshops entwicklung
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— @

A N

Zukunftsbild Landwirtschaft

Zukunft GAP zentral — Kontinuitdt/ Vereinfachen / Verschlanken
Qualitatsproduktion — MalRnahmen konsequent vorantreiben
Unternehmertum — Potential weiter heben
Bildung / Beratung — Angebot weiterentwickeln
Vernetzung / Kooperation - Betriebe unterstiitzen

Digitalisierung — praktikable Tools / Anwendungen — dran bleiben

13
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O R @

Die Zukunft der GAP —
Die Vorschlage zur Einkommensstiitzung

Mathias Janko, Abteilungsleiter 11/4 und
Philipp Gmeiner, Abt. II/3
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Einkommensstiitzung im Rahmen der GAP weiterhin notwendig

* Das ldw. Einkommen/Arbeitskraft liegt nach wie vor erheblich unter den
Durchschnittslohnen in der Gesamtwirtschaft (ca. 60 % im Jahr 2023)

» Ziel der GAP ist es u.a. einen angemessenen Lebensstandard fir die landw.
Bevolkerung zu gewahrleisten, insbesondere durch Erhohung des ldw. Einkommens

* LW hat zentrale Stellung in Griindungsvertragen EWG (,,ROmische Vertrage®)

e GAP-Vorschlag soll daher Beitrag leisten zu einer gezielteren Einkommensstiitzung
fur Landwirtinnen und Landwirte und deren langfristiger Wettbewerbsfahigkeit

* Einkommensstlitzung fur Landwirte sollte weiterhin das zentrale Instrument der
Agrarpolitik sein, um den Landwirten ein angemessenes Einkommen zu sichern
und eine nachhaltige Landwirtschaft und Lebensmittelerzeugung zu gewabhrleistep
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Agrarreform und EU-Budget 2028-2034

* Gemeinsame Agrarpolitik (GAP) nach 2027 Teil Gesamtpaket MFR 2028-2034

* Neue,Single Fonds” Finanzierung

* Bisherige Fonds (1. Saule GAP, 2. Saule GAP, Regionale Entwicklung etc.) werden abgeschafft

* ,Der Fonds” soll alle Politikbereiche (inkl. GAP) finanzieren
— Enthalten im “Nationalen und Regionalen Partnerschaftsplan” (NRPP) eines jeden MS

e Zuweisung Mittel auf MS mit vollig neuer Berechnung
— Fir AT rund 10,3 Mrd. € fur Zeitraum 2028-2034

* Reservierte einkommenswirksame GAP-Zahlungen
—> Fir AT mindestens 7 Mrd. € statt 9 Mrd. €

16
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Einkommensrelevante GAP-Interventionen

LEADER

Unterstitzung fur Wissensaustausch und Innovation in der Landwirtschaft,
Forstwirtschaft und in landlichen Gebieten

Territoriale und lokale Kooperationsinitiativen

131ZUBUL UISNIIAl UBUSPUNGRSHISMZ JYdIU SNy

MaRnahmen in den Ragionen in duBerster Randlage

MaRnah

1 auf kleineren Agischen Inseln

Mindestbeitrag der Mitgliedstaaten in der H6he von 30% der gesamten
5 2higen & i EU-Schulprogramm

Krisenzahlungen (Artikel 38 NRP)

,Legacy” (Artikel 35 Absatz 10 NRP)

Finanziert aus zweckgebundenen und/oder nicht zweckgebundenen Mitteln der GAP — Nationaler Beitragssatz gem&R den SPR-Vorschriften der GAP

17
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Zukuinftige Architektur der Einkommensstiitzung

DERZEIT " ZUKUNFT

Zusitzliche
Einkommensstiitzung

Gekoppelte Einkommensstiitzung

Gekoppelte Einkommensstiitzung l

Oko-
Regelungen

uvz

Zusitzliche Einkommensstiitzung

Konditionalitat

=
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Fiir alle Betriebe
Farm Stewardship (verantwortungsvolle Betriebsfithrung)

Fiir alle Betriebe nach Bedarf

Mo

Quelle: Europdische Kommission

18
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Verantwortungsvolle Betriebsfiihrung (Art.3, Anhang | d. GAP-VO)

bmluk.gv.at

Verpflichtend fir LW (ausgenommen Bio- + Kleinerzeuger)zum Erhalt von flachen-
und tierbezogenen GAP-Zahlungen:

e Teil A: Grundanforderungen an die Betriebsfiihrung (GAB) z.B. iZm
Nitrataktionsprogramm, der sachgerechten Anwendung von PSM und dem
Tierschutz werden unverandert aus der aktuellen Periode Gibernommen

e Teil B: Regeln zur sozialen Konditionalitat z.B. Arbeitsbedingungen,
Arbeitssicherheit und Gesundheit werden unverandert aus der aktuellen
Periode Gibernommen

* Teil C: NEU - Schutzpraktiken (,,Nachfolgemodell“ GLOZ): die EK definiert Ziele,
die der MS in Form von Schutzpraktiken auf nationaler Ebene umsetzt

19
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Schutzpraktiken (Nachfolgemodell GLOZ)

* Die Ziele der EK - die bisher mit der Einhaltung der GLOZ-Standards erreicht
werden sollen - bleiben nahezu unverandert: Schutz kohlenstoffreicher Boden,
Landschaftselemente und Dauergriinland, Schutz des Bodens vor Erosion,
Erhaltung der Bodengesundheit, Schutz von Wasserlaufen und Grundwasser

* Etablierte GLOZ Standards kdnnen als Schutzpraktiken anerkannt werden

* Ebenso kann bei der Teilnahme an einer Agrar-UmweltmaRnahmen eine
automatische Einhaltung (Aquivalenzregelung) vorgesehen werden

* Do No Significant Harm - Prinzip: Alle Zahlungen, die der ,, Farm Stewardship“
unterliegen, erflillen automatisch das DNSH - Prinzip

20
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Wesentliche Punkte fiir die Landwirtschaft

e Streichung der GAP Zwei-Saulenstruktur, es gibt keine Direktzahlungen und keine
Landliche Entwicklung (als Begriffe) mehr

 Ausgleichszulage und OPUL zihlen als einkommenswirksame GAP-Zahlungen
(fallen daher unter die ,ring-fenced” Mittel)

* Verpflichtende Umsetzung aller GAP-Zahlungen (degressive Flachenzahlung,
OPUL, AZ, gekoppelte Zahlungen, Zahlung fiir Kleinerzeuger, Investitionsbeihilfe)

e Degressive Flachenzahlung und Capping bei 100.000 €

« Zusammenfihrung bisheriger Oko-Regelungen (1. Sdule) und
Agrarumweltmallnahmen (2. Saule)

* Verpflichtendes Junglandwirtepaket (Generationenwechsel) 21
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Zahlungen fur naturbedingte oder andere
gebietsspezifische Benachteiligungen — Ausgleichszulage (AZ)
EK-Vorschlag

e AZ-Zahlungen sind verpflichtend vom MS umzusetzen (, ring-fenced”; bisher
,may“- Bestimmung, nun ,shall)

* Mind. 30% nationale Kofinanzierung, zusatzliche Finanzierung aus frei verfligbaren
Mitteln moglich

* FUr bereits ausgewiesene Flachen gemal Art. 32 VO (EU) 1305/2013

(Ausdehnung um max. 2% der ldw. Flache des MS moglich bei Neuausweisung und
Aufnahme in den NRP-Plan)

22
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Zahlungen fur naturbedingte oder andere
gebietsspezifische Benachteiligungen — Ausgleichszulage (AZ)

AT-Bewertung
* Beibehaltung der derzeitigen Gebietsabgrenzung (Kontinuitat)

e Jahrliche Zahlungen pro forderfahigem Hektar begrenzt auf zusatzliche Kosten und
Einkommensverluste wie bisher (Degression auch schon bisher umgesetzt)

* Vorgaben grundsatzlich weiterhin sehr allgemein gehalten
* Beibehaltung einzelbetrieblicher Bewertung (Erschwernispunkte)
* Eigene ALM-AZ

* Evolution statt Revolution eines zentralen, bewahrten und unverzichtbaren

Instruments
23
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Aktuelle Vorschlage zur GAP nach 2028
im Bereich Betriebsentwicklung

Mit Unterstiitzung von Bund, Landern und Europaischer Union

* X %
* *
Markus Stadler, Abt. 1110 = Bundesministerium  x
Wien, 2. Juni 2026 Land- und Forstwirtschaft, leben Land .
Klima- und Umweltschutz, Kofinanziert von der

Regionen und Wasserwirtschaft Gemeinsame Agrarpolitik Osterreich Europdischen Union
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Betriebsentwicklung in der GAP-Verordnung

Diversifizierung
Investitionen (Art. 13, 14)

(Art. 13) Kooperationen
(Art. 5, NRP-VO
Art.74)

Betriebsentwicklung
Innovation EIP

(Art. 19)
Weiterbildung Beratung, AKIS
(Art. 20)

(Art. 19)
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Investitionen fiir Landwirte und Waldbesitzer (Art. 13 GAP-VO)

* Investitionsforderung bleibt verpflichtende
GAP-Intervention (ring-fenced)

* Produktive und nicht produktive
Investitionen weiterhin forderfahig

* Nur Landwirte & Waldbesitzer
— andere Akteure nur aulderhalb Art. 13

» Investitionsforderung bleibt
Kerninstrument und bekannte AT-Bedarfe
da rste"ba r Foto: BMLUK

26
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Investitionen fiir Landwirte und Waldbesitzer (Art. 13 GAP-VO)

* Resilienz als zentrales Leitprinzip (neu)
- ,angemessenen Gesamtbeitrag zur Resilienz leisten

* Resilienz umfasst nach EK-Verstandnis:
— wirtschaftliche Stabilitat & Wettbewerbsfahigkeit
— Anpassungsfahigkeit an Klimarisiken
— Sicherung der Produktionskapazitat
— Zukunftsfahigkeit (future-proofing) von Betrieben

e Beitrag muss im NRPP argumentiert werden

» Strategische Begriindung wichtig, weniger technische Detailvorgaben (Stand jetzt)

27
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Investitionen fiir Landwirte und Waldbesitzer (Art. 13 GAP-VO)

bmluk.gv.at

* Vereinfachte Kostenoptionen obligatorisch < 100.000 €
offentliche Unterstitzung (Art. 36(3) NRP-VO) (neu)

e Ziel der EK:
— Vereinfachung fir forderwerbende Personen
— Vereinfachung fir die Verwaltung

* Grundsatzlich Entlastungspotenzial; AT fiir optionale
Anwendung

Foto: BMLUK

» Zeitnahe organisatorische Vorbereitung erforderlich!

28
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Diversifizierung hin zu aulerlw. Tatigkeiten (Art.13,14)

) Forderung Diversifizierung wieder abgedeckt
mehrere Moglichkeiten laut VO-Artikel in GAP-VO

— Art.13: Investitionen fir Land- und Forstwirte: sehr
offen, wenige Einschrankungen

) — Art. 14 (neu): Start ups mit landwirtschaftlichem Bezug
l r—} far Diversifizierung zu auRerlw. Tatigkeiten,
Entwicklung fir kleine lw. Betriebe (Pauschale)

— Eventuell auch in LEADER

29
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Landwirtschaftliches Wissens- und Innovationssystem (AKIS)
— Zentrale Elemente (Art. 20 GAP-VO)

a) Vernetzung & Wissenstransfer zwischen Forschung, Beratung und Praxis
b) Zugang zu unabhangiger und qualifizierter Beratung verbessern

c) Unterstitzung von Innovation, insbesondere EIP-AGRI

d) Verbreitung von Forschungsergebnissen sowie Best Practices

e) Abstimmung der NRPP-Mallnahmen mit nationalen MaRnahmen

f)  Einrichtung eines Beratungssystems fiir Betriebe

30
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AKIS — Wissensaustausch & Innovation (Art. 19 GAP-VO)

bmluk.gv.at

Die Mitgliedstaaten gewdhren Unterstiitzung filir Wissensaustausch und Innovation
in der Land- und Forstwirtschaft und in Iéindlichen Gebieten unter den in diesem
Artikel festgelegten Bedingungen. Die Mitgliedstaaten gewdhren Unterstiitzung

a) fiir die Vorbereitung und Umsetzung der Projekte der operationellen Gruppen der
EIP-AGRI sowie flir Aktionen zur Gewdhrleistung einer breiteren Nutzung der
Projektergebnisse;

b) fiir Aktionen zur Férderung von Innovation, Schulung und Beratung,
Kompetenzentwicklung, Beratungsdiensten und anderen Formen des
Wissensaustauschs und der Verbreitung von Informationen.

31
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Europaische Innovationspartnerschaft (EIP-AGRI, Art.19)

 verpflichtend vorgesehen (aus den nicht vorab zugeteilten Mitteln)

* |Interaktives Innovationsmodell mit Multi-Akteurs-Ansatz
sicher gestellt

Weiterentwicklung:

) — Gewabhrleistung einer breiteren Nutzung der Ergebnisse

— Sicherstellung der Verbreitung der wichtigsten Ergebnisse
Uber praxisorientierte Kanadle mit Fokus auf die
praktischen, innovativen Losungen

32



"= Bundesministerium bmluk.gv.at
Land- und Forstwirtschaft,

Klima- und Umweltschutz,
Regionen und Wasserwirtschaft

Betriebsentwicklung in der GAP-Verordnung

Diversifizierung
Investitionen (Art. 13, 14)

(Art. 13) Kooperationen
(Art. 5, NRP-VO
Art.74)

Betriebsentwicklung
Innovation EIP

(Art. 19)
Weiterbildung Beratung, AKIS
(Art. 20)

(Art. 19)



= Bundesministerium bmluk.gv.at
Land- und Forstwirtschaft,
Klima- und Umweltschutz,
Regionen und Wasserwirtschaft

Generationenwechsel
in der Landwirtschaft

Marlene Feuchtinger, Abteilung 11/10 — Wettbewerbsfihigkeit und Wissenstransfer in der Landwirtschaft
Eva Wallerberger, Abteilung 1I/4 — Direktzahlungen & INVEKOS



Betriebsleiterinnen und -leiter unter 40 in der EU

Top 10 in Prozent

21
19,6

18,6 18,2 17.8 17.5 167
) 15,7 149
—A E _g g} _*-C_J E} -g -E .E -g
- X e o - 2 :
= :
(]

Quelle: Européische Kommission, GD AGRI, Context Indicator 23, 2020;

© BML/Mira Zenz

1,9
EU-27



Betriebsleiterinnen und -leiter unter 40 in den Bundeslandern
in Prozent

Karnten 25,8
Oberodsterreich 25,4

Salzburg 25

Vorarlberg 24
Niederdsterreich 23,8
Steiermark 23,7

Tirol 23,1

Burgenland 21,6
Wien 1,9

Quelle: BML, INVEKOS-Daten, 2022; © BML/Mira Zenz



"= Bundesministerium bmluk.gv.at
Land- und Forstwirtschaft,

Klima- und Umweltschutz,
Regionen und Wasserwirtschaft

Generationenwechsel in der LW - eine zentrale Prioritat der EK

* Generationenwechselstrategie der EK mit 5 Themenschwerpunkte:

Ist-Situation
AT: 23,4%
- Resilienz — Fairness — Innovation :
_ EU-Ziel
Hofnachfolge und Pension 24%

- Zugang zu Kapital

- Wissen

- Land
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"= Bundesministerium
Land- und Forstwirtschaft,

bmluk.gv.at

Klima- und Umweltschutz,
Regionen und Wasserwirtschaft

Generationenwechsel: aktueller Vorschlag zur GAP ab 2028
e Artikel 6 — erhohte degressive Flachenzahlung fur Junglandwirt:innen
e Artikel 14 — Niederlassung von Junglandwirt:innen
* NEU Artikel 15 — Strategie zum Generationenwechsel

— Ermittlung Zutrittsbarrieren und Synergieeffekten, demografische Situation,
Beschreibung Umsetzung Starterpaket JLW

* NEU Artikel 16 — Starterpaket fiir Junglandwirt:innen
- Anlaufstelle fir JLW

— NEU Vertretungsdienste (GAP-VO Art. 17)

38



"= Bundesministerium
Land- und Forstwirtschaft,
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Regionen und Wasserwirtschaft

bmluk.gv.at

Stimmungsbild der Online-Befragung

Was kann in der néichsten GAP-Periode konkret verbessert werden, um jungen Menschen den Einstieg in die Landwirtschaft zu erleichtern?

60 54
50
40
30 28
20
10
0
N\ &
s é&o
g,@ PC
& & ©
\J & 7
& Q
Qb

30
27
23
14
10 11 11
7 Nennungen
L
&& «\7‘\ 06\ &@ & \af & Nl
) W A% 8\0 ™ 6‘/‘ @ &
-&" Q é %) é'\ ) 0<b ’00
¢ » N ° & &Y o
4 N 2 RS NS
& F S & o
@ <8 N
&@
[
g 39



= Bundesministerium bmluk.gv.at
Land- und Forstwirtschaft,
Klima- und Umweltschutz,
Regionen und Wasserwirtschaft

Fragen & Antworten
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Wer ist CEJA? Die Mission

Gemeinnutzige Organisaiton, seit1958

Ziele fur eine junge Landwirtschaft in Europa:
» Generationenwechsel in der Landwirtschaft
» Gesprache entlang der Lebensmittelkette

» Netzwerkplattform & Capacity building



Wer ist CEJA? Die Mitglieder

34 Nationale Organisationen

22 EU Mitgliedstaaten + UK, Serbia,
Bosnia-Herzegovina, Schottland



Wer ist CEJA? Vorstand & Buro

\é Interessenvertretung

EU-Projekte




GENERATIONENNACHFOLGE

In der Landwirtschaft

) CEJA’s Hauptanliegen!

Warum braucht es eine Europdische Strategie fiir
Generationenachfolge?

6’ 5% Der Landwirt:innen in Europa sind unter 35 Jahren.
11,9% <40 Jahren. @-Alter EU: 57
Stand: 2020 (Eurostat)

e | @ Gender gap: 30% der Betriebe werden von Frauen gefihrt,

'H\ ﬂ\ davon sind 4,2% < 35 Jahren.

EN

m EUROPEAN
COMMISSION

Strasbourg, 21.10.2025
COM(2025) 872 final

COMMUNICATION FROM THE COMMISSION TO THE EUROPEAN
PARLIAMENT, THE COUNCIL, THE EUROPEAN ECONOMIC AND SOCIAL
COMMITTEE AND THE COMMITTEE OF THE REGIONS

Strategy for generational renewal in agriculture

{SWD(2025) 872 final}

EN




GENERATIONENNACHFOLGE

In der Landwirtschaft

Warum braucht es eine Europaische Strategie fiir
Generationenachfolge?

Angehende Junglandwirt:innen haben einen erschwerten Zugang

zum Unternehmertum:
* Zugang zu Boden

* Zugang zu Finanzmitteln bzw. Krediten

Faires Einkommen

e Zugang zu Aus- & Weiterbildung

Attraktivitat landlicher Gebiete

*Fi-compass 20xx
*¥*kCrirnctat 200N

S,

Beispiele:

Wettbewerb, Bodenpreise, Pacht vs. Eigentum, Brachflachen
(LV 9% Agrarland)

Erhohte Ablehnung von Kreditantragen*, hoheres Risikoprofil
Definition aktiver Landwirt, Stellung i.d. Lebensmittelkette

72% d. LW haben ausschlieBlich praktische Erfahrung™*

Infrastruktur (Gesundheit, Bildung u Beruf, Familie), soziales
Netzwerk



GENERATIONENNACHFOLGE

In der Landwirtschaft

European Parliament

20192024

TEXTS ADOPTED

P9_TA(2023)0376
Generational renewal in the EU farms of the future

European Parliament resolution of 19 October 2023 on generatio
farms of the future (2022/2182(INI)

The European Parliament,
having regard to Articles 39 and 174 of th
Union,

having regard to Council Reg
laying down the multiann

on Agriculture and Rural
‘arming Model: Socio-economic

ral and Cohesion Policis of its

staff working document of 8 April 2021 entitied
CAP on generational renewal, local development and
B(2021)0078),
gulation (EU) 2021/2116 of the European Parliament and of the
ecember 2021 on the financing, management and monitoring of the
fgricultural policy and repealing Regulation (EU) No 13062013,

ing regard to Reguhuon (EU) 2021/1060 of the European Parliament md oﬁ)lc
"Council of 24 June 2021 laying down common provisions on the E

QL4L212200.0.10
S5m0 )
2021, p. 187,

19.10.2023 - EU Parlament

Initiativbericht zur Generationen-

nachfolge

n EUROPAISCHE
KOMMISSION

Brisscl, den 16.7.2025
COM(2025) 560 final

2025/0241 (COD)

Vorschlag fir cine
'VERORDNUNG DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES

der Union fiir

2ur far der U
die Gemeinsame Agrarpolitik im Zeitraum 2028 bis 2034

DE DE

21.10.2025 - EU Kommission
Vorschlag GAP Verordnung 2028-
2034

OF vgy,
s
5

m EUROPEAN
COMMISSION

Strasbourg, 21.10.2025
COM(2025) 872 final

COMMUNICATION FROM THE COMMISSION TO THE EUROPEAN
PARLIAMENT, THE COUNCIL, THE EUROPEAN ECONOMIC AND SOCIAL
COMMITTEE AND THE COMMITTEE OF THE REGIONS

Strategy for generational renewal in agriculture

{SWD(2025) 872 final}

EN EN

16.07.2025 - EU Kommission
Vorschlag GAP Verordnung 2028-
2034



GENERATIONENNACHFOLGE

In der Landwirtschaft

Strategie zur Generationennachfolge
EU Kom. - 21.10.2025

‘ ﬁ] offentliche Unterstlitzung von entscheidender Bedeutung ist, geht
ein echter Wandel nur mit notwendigen Reformen einher,
vor allem auf nationaler und regionaler Ebene, [...].

Dazu gehort auch [...], den Zugang zu Finanzmitteln und
landwirtschaftlichen Flachen zu erleichtern, den Kompetenz- und
Wissenstransfer zu verbessern und das Leben im ldndlichen Raum
attraktiver zu machen, [...].

n EUROPEAN
COMMISSION

Strasbourg, 21.10.2025
COM(2025) 872 final

COMMUNICATION FROM THE COMMISSION TO THE EUROPEAN
PARLIAMENT, THE COUNCIL, THE EUROPEAN ECONOMIC AND SOCIAL
COMMITTEE AND THE COMMITTEE OF THE REGIONS

Strategy for generational renewal in agriculture

{SWD(2025) 872 final}

EN EN




GENERATIONENNACHFOLGE

In der Landwirtschaft

Strategie zur Generationennachfolge e
EU Kom. - 21.10.2025

COM(2025) 872 final

COMMUNICATION FROM THE COMMISSION TO THE EUROPEAN
PARLIAMENT, THE COUNCIL, THE EUROPEAN ECONOMIC AND SOCIAL
COMMITTEE AND THE COMMITTEE OF THE REGIONS
D E R LAN DWI R I S C H A F I Strategy for generational renewal in agriculture

{SWD(2025) 872 final}
Y & Renten-

systeme
Hi
landlichen Raum ZUGANG ZU

Q’; KREDITEN . iTe Tg

Dienstleistungen ir

NATIONALE EBENE

EN EN




GENERATIONENNACHFOLGE

In der Landwirtschaft

Strategie zur Generationennachfolge
EU Kom. - 21.10.2025

Leitinitiativen
» Verpflichtende nationale Strategien zur Generationennachfolge

» Mind. 6% d. zweckgebundenen Agrarausgaben fiir JLW-
Forderungen

» Bis 2040 24% Junglandwirt:innen < 40 Jahre (dzt. 12%)
» "Starterpaket" fiir JJIW: Niederlassungspramie,

Investitionsbeihilfen, Nachfolgeprogramme, Vertretungsdienste,
etc.

n EUROPEAN
COMMISSION

Strasbourg, 21.10.2025
COM(2025) 872 final

COMMUNICATION FROM THE COMMISSION TO THE EUROPEAN
PARLIAMENT, THE COUNCIL, THE EUROPEAN ECONOMIC AND SOCIAL
COMMITTEE AND THE COMMITTEE OF THE REGIONS

Strategy for generational renewal in agriculture

{SWD(2025) 872 final}

EN EN




GENERATIONENNACHFOLGE

In der Landwirtschaft

Strategie zur Generationennachfolge - Zugang zu Krediten

Problematik
» Finanzierungslicke JLW 2022 €14,1 Mrd

Alter [Jahren] Verschuldungsgrad [%]
<35 Jahre 20%

<65 8%

Leitinitiativen
» Niederlassungspramie x3 (€ 100.000 -gaax. € 300.000)
» Investitionsforderungsquote bis zu 85% (dzt. max. 75%)

*INLB Daten, 2023
Fi-compass, 2023



GENERATIONENNACHFOLGE

In der Landwirtschaft

Strategie zur Generationennachfolge - Zugang zu landw. Flachen

Problematik

» Bodenpreise Bodenpreise fiir Ackerland in Osterreich 2022-2024. Q: Statistik Austria
» Wettbewerb )

» Pacht vs Eigentum

Leitinitiativen
» EU Bodenbeobachtungsstelle: Diskussionsforum,

Daten-sammlung, Transparenz ‘
» Entsprechende Nationale Bodenpolitik
» Berlicksichtigung im Europischen Semester I I I I

||||||



GENERATIONENNACHFOLGE

In der Landwirtschaft

Problematik

» Vielzahl an Herausforderungen (u.a. Klimawandel, Verlust
biologischer Vielfalt, Digitalisierung, Risikomanagement,
Arbeitskrafte)

» Zuganglichkeit Aus- und Weiterbildung

Leitinitiativen

» Erasmus fiur junge Unternehmer:innen: Aufbau
unternehmerischer Kompetenzen, Netzwerken

» Plattform "Frauen in der Landwirtschaft"




GENERATIONENNACHFOLGE

In der Landwirtschaft

Call for evidence
Agriculture - strategy for generational renewal
Contribution of the European Council of Young Farmers (CEJA)

Beteiligung & Evaluierung der CEJA

The European Council of Young Farmers (CEJA') welcomes the possibility to express its views on
the preparation of the EU Strategy for ional renewal in This replies
to the call for evidence, structured around its 3 main questions:

i) The priority aspects of the strategy (access to land, credit, knowledge, and general 0 The pelonty espects of the straiagy (15cees & Land, oredh, knowlacie; and gsnscat

ssrvioes) 2
SEIVICES). ueuveueerenreresneeereesesnssessessesesseseesessssnssessesessesseseesssnsssssessesessesseseenssnssessessesessesaae 2 2 o,
Y B 0 - ToTo L= Yok R (o L= Lo RO 2 S oo, itk vitos shew) ;
2. ON GCCESS 10 fINANCE....eeeeiinreeeitiieetiirieattirirestisirestssseestssssessssssessssssessssssessssssessssssessssssessssssnssns 3 B D e R e i e A 5
3. Onknowledge, education and INNOVALION ..............oceeueevieeeiiieeceieseeeiaeseeetaeseeetaeseestaesseesaesseseee s 4 2 Uik s s m o Bamorss :E
4. ON aCCESS t0 GENEIAl SEIVICES .c.uvuuiiriiiiiiiiiieiiiiienieiieeiis e seisessteseaassieeanserssassaresnsssressrnsrnnnenss 5 e o st mir o »
5. (Income, riSKS, VAIUE CRAIN) ........c.cannneeei ettt ettt ee e eee et e e e et e eeea e e e eae s aaanesrnananas 7 ) Addtiona s for the tatogy ”
A o0t RIS oo 12
e *
ii) Does the current CAP and EU policies adequately address these issues?.................. 9 Fotrog Oy i s
1. Anincreased EU budgetary ambition for young farmers in a standalone CAP ..............ccuuvueeeennn. 9 iRl e e S mmaes *

2. Unlock, improve and promote existing CAP instruments for yOUNg farmMers ...evvveveeereirenreneenenns 12

3.  Anewgenerational renewal tOOIDOX ....cccciiueeuiiiiieiiiiiiniiiieieiiiiiiesiiettesiioesassiriessssresisssnessssssnss 16

4. Beyond CAP money, stimulation of a broader young-farmer-centric ecosystem ...........ceceeuuvenn. 17

! Founded in 1958, of ' itical i of young
from across Europe, with 8 network of 34 member
her U

iii) Additional priorities for the strategy. .....ccccceeiricrnrereieiirninciinictnnerecenenacecscecscssececenss 17




GENERATIONENNACHFOLGE

In der Landwirtschaft

Beteiligung & Evaluierung der CEJA

Positives
» Anerkennung der Dringlichkeit der Generationennachfolge in der LW
» Behandlung wichtigster Herausforderungen + entsprechende MaRRnahmen

Kritik
» Kein zweckgebundenes Budget fir JLW im aktuellen MFR Vorschlag (dzt. 3% d. Direktzahlungen), trotz
Empfehlung i.d. Strategie



Facebook: CEJA Young-Farmers
~ Twitter: @_CEJA_
Instagram: @ceja_youngfarmers
LinkedIn: CEJA Young Farmers
Website: www.ceja.eu

vp:schobersberger@ceja.eu
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GAP Workshop: Einkommen und Betriebsentwicklung

Faktoren fur eine erfolgreiche Betriebsentwicklung

Leopold Kirner

Hochschule fur Agrar- und Umweltpadagogik Wien
Institut fir Unternehmensfiihrung, Forschung und Innovation
Angermayergasse 1, 1130 Wien .

leopold.kirner@haup.ac.at HOCHSCHULE FUR
Agrar- und Umweltpadagogik




Warum Betriebsentwicklung? => Heutiger Erfolg # kiinftiger Erfolg

Wie viel unserer Zeit beschaftigen wir uns mit der Einhaltung von Regeln,

wie viel mit Neuem?

Heutiger
Erfolg

Ruhe,
Sicherheit,
Stabilitat
=> Kerngeschaft

Kiinftiger
Erfolg

Irritation,
Dynamik,
Veranderung

=> Zukunft sichern
Quelle: Kirner 2025
nach Weil3 2017



Strategische Optionen fiir die Betriebsentwicklung

Wachstum,
Spezialisierung in

_der Urproduktion

Quelle: Kirner
nach Dorfner
abgeleitet von
Porter

mit Technik, Partnern,
Angestellten etc.

Bspw. Biomilch,

V\{ertscho.pfung: Veredelung,
Differenzierung Direktvermarktun
oder Nische g

Bspw. UaB, Photovoltaik,

Biogas, Forst, Gewerbe kommenskombination

Diversifizierung, Ein- ]




Optimale BetriebsgroRe bei betrieblichem Wachstum

Euro je Tonne

200
180
160
140
120
100
80
60
40
20
0

Produktpreis

L ]
@ Fixkosten —
I I I I I I I I I I I I I I ]
©O O © O O ©O © O © O O © © O o - Ki
N S © ® 6 N § © ® &6 N %« © ® © Quelle: Kirner 2023,
] —i ] ] i o o~ o~ o~ o o Lehrbuch fur

Kosten-

Ackerflache in ha Planungsrechnung



Optimale BetriebsgroRe bei betrieblichem Wachstum

Euro je Tonne
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Optimale BetriebsgroRe bei betrieblichem Wachstum

Euro je Tonne
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Zwei Zugange, um Neues zu beginnen

Analysen
Ziele formulieren
Strategien

|

TUN

=> Traditioneller
Management-
zugang

Wann: bei stabilem
Rahmen, Zielen
Businessplan

1. Feld definieren

=> Unternehmerischer Zugang

Wann: Innovationen, Eroberung neuer Markte,
Krisen, Einstieg von jungen Menschen in einen
landwirtschaftlichen Betrieb ...

Quelle: L. Kirner
2022 nach Trigon



Frihe und gelungene

Hofnachfolge: ,Wir haben freie
Hand, also sie [die Eltern, Anm.]
unterstiitzen uns voll, was wir
gerne machen, ...”

Netzwerke & familiarer

Zusammenhalt: ,Ja und das
Wichtigste ist trotzdem, ein
vernliinftiges Familienleben auch,
in den Generationen zusammen.”

Kostenbewusstsein &

Arbeitseffizienz: ... dass es
nicht entscheidend ist, ob ich
es mir leisten kann, sondern ob
mir das wirtschaftlich in
meinen Zahlen was bringt.”

Faktoren fiir eine
erfolgreiche

Betriebsfihrung
Kirner et al. 2024

Freude & Kompetenz: ,ich bin mal mit Leib und Seele Landwirt,
ich mache das gerne, ich bin nicht gezwungen worden und nichts,

einfach mein Traumberuf...”

Gute Ertrage & Leistungen,
Qualitat, FleiR: ,Ja, da gibt’s viele
Feinheiten. Wie gesagt, das beginnt
beim Anbau. Die Qualitét der Kerne ist
entscheidend, beim Waschen,
Trocknen, ....

Klare Betriebsstrategie:
Wachstum & Spezialisierung

oder Diversifizierung & Vielfalt:
,Laufend gekauft. Unseren Betrieb
gibt’s, ich bin die vierte Generation
jetzt. Und der Grofsvater hat glaube
ich angefangen mit nicht mal fiinf
Hektar.



Wie wir unsere ,,Jungen” auf die Betriebsfiihrung

vorbereiten

gering Motivation (Wollen) hoch

Helfen Tun lassen
Uben Verantwortung
Weiterbilden ubergeben
Coachen Zuruckziehen
Anweisen Verantwortung
Dirigieren geben
Austauschen Beteiligen
Weglassen Begeistern

gering Fahigkeiten (K6nnen) hoch

Kirner 2026 verandert
nach Weil}



w1 (trifftvollzu) m2 3 4 5 (trifft Uberhaupt nicht zu)

Aus-und Wetrbidung Betriebsstrategien

Mﬁgcgen 48 .35
e - - junger Hoflibernehmer &
Hoflibernehmerinnen

Auf mehr Qualitat setzen®
Madchen

41 36
Buben 48 32
41 29
54 24

Mehr Fliche bzw. Tiere®®
Madchen
Buben

Frage: Wie mochtest du den

Mehr spezialisieren & intensivieren®** Betrieb in ZUkunft ausrichten?
n = 1.484 Madchen, 2.334 Buben

Madchen
Buben
Betrieb umwe ltfreundlich bewirtschaften®
Madchen
Buben
Mehr mit anderen zusammenarbeiten®
Madchen 25 32

Buben 30 31
Mehr automatisieren, digitalisieren®

Madchen
Buben

Mehr auf Erwerbskombination setzen®

Maddchen
Buben

Den Betrieb klimafit ausrichten®
Madchen
Buben

Quelle: L. Kirner 2026,
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Wie kommen wir in‘s Handeln? Anleitung aus der Philosophie

Zutrauen, auf das Leben
antworten, Raume, in

Weniger Spielraume durch denen wir uns als
Optimierungsdruck & Handelnde wahrnehmen,
Beschleunigung Fehler zulassen, ...

| | | |

Lebens- - Losungs- Betriebs-

realitat ansatze fliihrung

\ |

I

Wir ersetzen Handeln Abnahme von Vertrauen an die LW,

systematisch durch Lebenslust und der mit der ganzen Existenz
automatisches Beziehung zur Welt. einen Betrieb fuhren,
Vollziehen Bildschirmlogik ist selber Nachdenken,
stark vollziehend Freirdume schaffen,

einfach Tun, ...
ZEIT Serie: Sinn & Verstand vom 15. Janner 2026: Welchen Spielraum haben wir noch?
Aus dem Buch ,,Situation und Konstellation” von Hartmut Rosa



"= Bundesanstalt
fur Agrarwirtschaft
und Bergbauernfragen

Strukturen und Einkommen

der osterreichischen Landwirtschaf

GAP- Workshop ,,Einkommen und Betriebsentwicklung”
02. Juni 2026

DI Gerhard Gahleitner
gerhard.gahleitner@bab.gv.at



INVEKOS- Betriebe — Anzahl, Flachen und
Entwicklung

69



= Bundesanstalt
fur Agrarwirtschaft
und Bergbauernfragen

INVEKOS- Betriebe - Anzahl, FlachengroRe und Entwicklung

250.000 2,50 * Seit 2005 Abnahme der
2,45 Anzahl der Betriebe um
16,5ha/Betrieb 29 %
200.000 2,40
P 235 = " Abnahme der gesamten
= 21,8 haBetrieb 2 LF ohne Alm um 6,2 %
E 150.000 230 <
B = * Ergibt Zunahme der LF
5 -6,2% 2,25 E . .
2 < ohne Alm je Betrieb um
< 100.000 —— 220 ¢ 32 % (16,5 ha - 21,8 ha)
N -29,2% o
< 2,15
—1
50.000 2,10
2,05
o] 2,00
LN wOW N0 OO0 & & M &F NW NV O O d N M F Wn
O ©0 O 0 0 d d d d d d d d d d n &8 N N N
O 0 O 0 0o 0O ©o O o Oo © oo o © o 0 o o
N N &N NN AN NN AN AN NN NN NN

Anzahl)  —LF ohne Alm gesamt

—

—Hauptbetriebe

Quelle: BMLUK, INVEKOS- Daten. BAB
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= Bundesanstalt
fir Agrarwirtschaft
und Bergbauernfragen

Struktur der osterreichischen INVEKOS-Betriebe 2015 und 2025

Anzahl Betriebe

@ LF (inkl. Alm) pro Betrieb

Jahr 2005 Jahr 2025| Anderung in Jahr 2005 Jahr 2025/ Anderungin

ha ha % ha ha %

Burgenland 8.055 4.534 -4,4% 22,4 38,5 72%
Karnten 12.637 9.590 -24% 19,2 21,1 10%
Niederosterreich 36.699 24.469 -33% 24,8 35,7 44%
Oberdsterreich 30.586 21.764 -29% 17,4 22,8 31%
Salzburg 8.022 7.101 -11% 24,6 22,8 -7%
Steiermark 32.366 20.973 -35% 12,5 16,5 32%
Tirol 12.563 10.658 -15% 24,7 21,3 -14%
Vorarlberg 3.369 2.916 -13% 25,6 23,9 -6%
Wien 266 323 21% 22,6 20,1 -11%

Quelle: BMLUK, INVEKOS- Daten. BAB

Starkste Abnahme der Betriebe in__
Burgenland (- 44 %), STMK und NO

GroRter Anstieg an

bewirtschafteter LF (inkl. Alm) je
Betrieb im Burgenland (+ 72 %),
NO (+ 44 %) und STMK (+ 32 %).

Zunahme an Betrieben in Wien
(+21 %)
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"= Bundesanstalt
fiir Agrarwirtschaft
und Bergbauernfragen

Struktur der osterreichischen INVEKOS-Betriebe 2025

Gesamt-SO in 1.000

o <1g 15 - <25 25 - <40 40-<60 60-<100 100-<350 350-<750 >=750 Total
32,6% 12,6% 11,8% 10,0% 12,3% 19,0% 1,4% 0,3% * Hoher Anteil an Klein- und
Kleinstbetrieben
Anzahl Betriebe @ ® ® ® . ’ ' Berriebe * Knapp 1/3 mit einem Gesamt-SO
von unter 15.000 Euro.
* 57 % mit Gesamt-SO von weniger
als 40.000 Euro.
Gesamt-SO ® ® o @ . . .
6,8% 6,1% 8,6% 10,1% 17,0% 42,6% 6,4% 2,4% 2,23 Mio. ha

LF (ohne Alm)in ha @ ® @ . . @ ©

LF (ohne Alm) pro
Betriebin ha

4,7 10,4 15,7 21,6 29,5 47,7 94,1 152,5 21,7
10,0% 8,4% 10,7% 11,5% 17,5% 35,8% 4,6% 1,6% 1.503 Mio. €

Zahlungen (Summe . . . . .

DIZA, OPUL, AZ)

Quelle: BMLUK, INVEKOS- Daten. BAB 72



"= Bundesanstalt
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Struktur der osterreichischen INVEKOS-Betriebe 2025

Gesamt-SO in 1.000
€)
32,6% 12,6% 11,8%

Anzahl Betriebe . . . . . .

3,2% 3,6% 5,5%

Gesamt-SO ] ® [ ]

Quelle: BMLUK, INVEKOS- Daten. BAB

<15 15 - <25 25-<40 40-<60 60-<100 100-<350 350 -<750

>=750 Total
0,3%
105.413
Betriebe

8,7%  7.265Mio. €

Geringer Anteil der Klein- und
Kleinstbetriebe am Wert der land-
und forstwirtschaftlichen
Erzeugung (Gesamt-SO) trotz
hohem Anteil an Betrieben

* 32,6 % der kleinsten Betriebe mit
einem Anteil am Wert der Erzeugung
von 3,2 %

Demgegeniiber:

* Betriebe mit iber 350.000 Euro
Gesamt-SO (1,7 % aller Betriebe) mit
einem Wert der Erzeugung von 18,4
%.

Nahezu die Halfte des Werts der
Erzeugung von Betrieben der
GroRRenklasse 100.000 bis 350.000 Euro
Gesamt-SO
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Struktur der osterreichischen INVEKOS-Betriebe 2025

Gesamt-SO in 1.000
€)

Anzahl Betriebe

Gesamt-SO

LF (ohne Alm) in ha

LF (ohne Alm) pro
Betriebin ha

Zahlungen (Summe
DIzA, OPUL, AZ)

Quelle: BMLUK, INVEKOS- Daten. BAB

<15

32,6%

3,2%

6,8%

&7

10,0%

15 - <25

12,6%

3,6%

6,1%

10,4

8,4%

25 - <40

11,8%

5,5%

8,6%

15,7

10,7%

40 - <60

10,0%

7,2%

10,1%

21,6

q

11,5%

60 - <100 100- <350 350- <750

12,3% 19,0% 1,4%
13,9% 48,3% 9,7%
17,0% 42,6% 6,4%
@ °

29,5 47,7 94,1
17,5% 35,8% 4,6%

>=750
0,3%

8,7%

2,4%

152,5
1,6%

Total

105.413

Betriebe

7.265 Mio. €

2,23 Mio. ha

21,7

1.503 Mio. €

"= Bundesanstalt
fiir Agrarwirtschaft
und Bergbauernfragen

* Im Vergleich zur anteilig
bewirtschafteten LF (ohne Alm)
hohere Anteile an den 6ffentlichen
Zahlungen

* Beispiel Betriebe < 15.000 Euro
Gesamt-SO:
6,8 % Anteil an LF
* 10,0 % Anteil an 6ff. Zahlungen
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Struktur der osterreichischen INVEKOS-Betriebe — Vergleich

2015 und 2025

GréRenklasse (nach
Gesamt-SO in 1.000 €)

Anzahl Betriebe

Gesamt-SO

LF {ohne Alm) in ha
@ LF (ohne Alm) pro

Betrieb in ha

off. Zahlungen (Summe
DIZA, OPUL, AZ)

36,0%

<15 15 -<25
13,8%

5,1% 5,4%
L] L]
10,2% 8,7%

5,2 11,6

12,2%

10,7%

Jahr 2015

25-<40  40-<60

13,0% 11,5%

8,2% 11,2%

e @
11,6% 13,7%
17,1 23,5
13,4% 14,7%

12,7%

12,4%

19,3% 38,9%
21,0% 30,3%
314 48,1
20,3% 25,4%

Quelle: BMLUK, INVEKOS- Daten. BAB

60-<100 100-<350 350-<750

0,5%

5,1%

2,9%

97,6

2,1%

>=750
0,1%

6,8%

1,6%

169,2

1,1%

Total

113.664
Betriebe

5.749 Mio. €

2,27 Mio. ha

20,4

1.323 Mio. €

"= Bundesanstalt
fiir Agrarwirtschaft
und Bergbauernfragen

Jahr 2025

GrofRenklasse (nach

R <15 15-<25 25-<40 40-<60 60-<100 100-<350 350-<750 >=750 Total
Gesamt-SO in 1.000 €)
32,6% 12,6% 11,8% 10,0% 12,3% 1g9,0% 1,4% 0,3%
105.413
Anzahl Betrieb .
nzani etriebe . . . . . Betriebe
3,2% 3,6% 5,5% 7,2% 13,90% 48,3% 9,7% 8,7%  7.265Mio. €
Gesamt-SO ° (] [ ] ® ' . . .
6,8% 6,1% 8,6% 10,1% 17,0% 6,4% 2,4% 2,23 Mio. ha
LF (ohne Alm)in ha @ @ . . . @ ¢
@ LF (ohne Alm) pro c
Betrieb in ha 47 10,4 15,7 21, 29,5 47,7 94,1 152,5 21,7
10,0% 8,4% 10,7% 11,5% 17,5% 35,8% 4,6% 1,6% 1.503 Mio. €
8ff. Zahlungen (Summe . @ . . . P .
DIZA, OPUL, AZ)
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Struktur- und Einkommensdaten freiwillig fur
den Griinen Bericht buchfiihrender Betriebe

Jahre 2010 bis 2024
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"= Bundesanstalt
fir Agrarwirtschaft

Grundlagen — Klassifizierung, Auswahlrahmen

* Klassifizierungssystem nach Standardoutput

» Standardoutput = Wert der land- und forstwirtschaftlichen Erzeugung (exkl.
USt.)

* Auswahlrahmen:
e Zwischen 15.000 und 350.000 Euro Gesamtstandardoutput

* Rechtsformen:
* Naturliche Personen
* GesmbH

e Forstflache
e Kleiner 500 ha

* Jahrliche Auswertungen von rund 2.000 einzelbetrieblichen Daten

77
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Alle Buchfiihrungsbetriebe — Struktur von 2010 bis 2025

90.000

(1) Agrarstrukturerhebung 2020 (SO-KO 2017)
(2) Agrarstrukturerhebung 2023 (SO-KO 2020)

80.000

70.000

60.000

je bAK

50.000 2752

30.000

Euro je Betrieb bzw
iy
o
(e]
o
o

20.000

83.400

28,52

10.000
5,41

0

bAK = betriebliche Arbeitskraft

—Gesamt-SO

RLF = reduzierte landwirtschaftlich genutzte Flache

SO-KO = Standardoutput-Koeffizient
Quelle: BMLUK. Griiner Bericht 2025. Eigene Darstellung

RLF —bAK je ha 100 RLF

(1)

(2)

4,87

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023 2024

(2)

45,00

40,00

35,00

30,00

25,00

20,00

15,00

10,00

5,00

0,00

ha je Betrieb und bAK je 100 ha RLF

= Bundesanstalt
fur Agrarwirtschaft
und Bergbauernfragen

* Moderater Zuwachs an

bewirtschafteter
reduzierter
landwirtschaftlich genutzter
Flache (RLF) von 2010 bis
2024

Abnahme der betrieblichen
Arbeitskrafte (bAK) je 100
ha RLF von 2010 bis 2024

Deutliche Zunahme an
Gesamt-SO (auch durch
Anstieg der SO-
Koeffizienten
mitverursacht)
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Alle Buchfiihrungsbetriebe — Struktur und = pundesontls
Einkommensergebnisse von 2010 bis 2025

und Bergbauernfragen

90.000 : 45,00
(1) Agrarstrukturerhebung 2020 (SO-KO 2017) 83.400
(2) Agrarstrukturerhebung 2023 (S0-KO 2020) f‘ . . .
80.000 40,00 * Bis 2020 Einklnfte
20,000 3500 aus L}JFJe Betrieb
= bzw. je bAK
v © . . .
<6000 74 3000 3 tendenziell seitwarts
2 =
z 27,52 28,52 ® bewegt.
§50.000 ' 2500 x ) o )
= I * Seit 2021 Einkilnfte je
2 40.024 © : .
£ 40.000 .~ 2000 S Betrieb und je
o) .
@, @ Arbeitskraft auf
o = . .
530,000 003 héherem Niveau.
20.000 1000 <
10.000 5,00
5,41 4,87
0 0,00
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023 2024
1) (2 (2

—Gesamt-SO —EK LuF —Einkiinfte aus LuF + Personalaufwand (je bAK) RLF —bAK je ha 100 RLF

bAK = betriebliche Arbeitskraft ~ RLF = reduzierte landwirtschaftlich genutzte Flache
SO-KO = Standardoutput-Koeffizient 79
Quelle: BMLUK. Griiner Bericht 2025. Eigene Darstellung



Einkommensergebnisse nach Betriebsformen — Wirtschaftliche = s

ir Agrarwirtschaft

GroRe (nach Gesamt-SO) von 2010 bis 2024

200000 (1) Basis: Agrarstrukturerhebung 2020 (SO-KO 2017)
180.000 (2) Basis: Agrarstrukturerhebung 2023 (SO-KO 2020) ° Ve redel u ngsbetrlebe
160.000 gemessen am Gesamt-
SO am grofRten (mit
2 140.000
< Abstand)
Eg_ 120.000 .
zmooo * Forstbetriebe nach
s I Gesamt-SO die kleinsten
g 80.000 _ R _//’7 Betriebe
8 60.000 I/
40.000 -
20.000
0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023 2024
(1) (2 (2)
—Marktfruchtbau —Dauerkultur Futterbau Veredelung —LW Gemischt —Forst =Alle

Quelle: BMLUK. Griiner Bericht 2025. Eigene Darstellung 80



Einkommensergebnisse nach Betriebsformen — Einkiinfte aus = Bundesanstal

fur Agrarwirtschaft

LuF je Betrieb von 2010 bis 2024

120.000

(1) Agrarstrukturerhebung 2020 (SO-KO 2017)

(2) Agrarstrukturerhebung 2023 (SO-KO 2020) : L Veredelunngetriebe
meist mit hochsten

100.000

g Einklinften aus Land-
g 80000 und Forstwirtschaft je
E Betrieb
% 60.000
E * Forstbetriebe und
£ 40,000 Futterbaubetriebe
£ tendenziell mit
50,000 geringsten Einklnften
aus LuF je Betrieb
0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023 2024
1 @ @
—Marktfruchtbau —Dauerkultur —Futterbau —Veredelung —LW Gemischt —Forst —Alle

Quelle: BMLUK. Griiner Bericht 2025. Eigene Darstellung 21



Einkommensergebnisse nach Betriebsformen — Einkiinfte aus LuF + = Bundesanstal

fur Agrarwirtschaft

Personalaufwand (je betrieblicher Arbeitskraft) von 2010 bis 2024 e erobauemiresen
80.000
(1) Basis: Agrarstrukturerhebung 2020 (SO-KO 2017)
(2) Basis: Agrarstrukturerhebung 2023 (SO-KO 2020) .
70.000 * Marktfruchtbetriebe
PA = Personalaufwand .
. bAK = betriebliche Arbeitskrifte aufgrund des geringeren
% 60.000 Arbeitskraftebesatzes hohe
§ Einkinfte aus
& 50000 LuF+Personalaufwand (je
< bAK)
:_ 40.000
3 Auch Veredelungsbetriebe
= 30.000 Uberdurchschnittliche
£ Einklinfte je bAK
< 20.000 )
& Futterbaubetriebe und
10.000 Forstbetriebe meist
unterdurchschnittlich
0

—Marktfruchtbau —Dauerkultur Futterbau Veredelung —LW Gemischt —Forst =—Alle

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023 2024

Quelle: BMLUK. Griiner Bericht 2025. Eigene Darstellung
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Vielen Dank

fiir lhre Aufmerksamkeit
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